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Grafiker / Kreativer Mediengestalter (w/m/d) mit
Schwerpunkt Print
Beschreibung
Du bist kreativ und sprühst nur so vor Ideen?
Wir suchen Dich als talentierten Mediengestalter oder Grafiker in Voll- oder Teilzeit.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
Du bist verantwortlich für die Konzeption und Gestaltung unterschiedlichster
Kommunikationsmaßnahmen (Anzeigen, Geschäftsausstattungen, Flyer,
Broschüren, Kataloge, Plakate, Messestände, Verpackungen, Webseiten etc.). Du
arbeitest entweder auf Basis bestehender Corporate Designs oder entwickelst
komplett neue Layouts in direktem Kundenkontakt.

Qualifikationen / Anforderungen

Abgeschlossenes Studium in Grafikdesign oder abgeschlossene
Ausbildung der Mediengestaltung
Mindestens 3-jährige Berufserfahrung im Kreativbereich
Versierter Umgang der gängigen Grafikprogramme (Adobe Creativ Suite)
Konzeptionelles Denken und Freude an Deiner Arbeit
Sichere Kommunikation und freundliches Auftreten
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Leistungen der Anstellung

Umfangreiche Einarbeitung in einem motivierten, aufgeschlossenen und
erfahrenen Team
Selbstständiges Arbeiten mit hohem Gestaltungsfreiraum
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Kostenfreier Parkplatz in Innenstadtnähe
Attraktive Vergütung

Kontakte
Wir sind immer auf der Suche nach kreativen Köpfen!

Du kannst Dir vorstellen, Teil unseres Teams zu werden?
Dann bewirb Dich bitte, wir freuen uns sehr auf Dich.

Dein Ansprechpartner:
Andreas Biscosi
E-Mail: andreas.biscosi@grebundfriends.de
Telefon: +49 661 25005925

Arbeitgeber
Greb und Friends GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Dauer der Anstellung
Unbefristet

Industrie / Gewerbe
Marketing, Kommunikation, Design

Arbeitsort
Hinter den Löhern 24-26, 36037,
Fulda, Hessen, Deutschland

Arbeitszeiten
08:30 bis 17:00 Uhr (Vollzeit)

Veröffentlichungsdatum
7. August 2024

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Greb und Friends GmbH Marketing, Kommunikation und Design
https://www.grebundfriends.de

http://www.tcpdf.org

